COMUNE DI VILLASPECIOSA
Provincia di Cagliari

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Numero 15 Del 22-03-2016

Oggetto: Presa d'atto verbale di valutazione Performance anno 2014.

L'anno duemilasedici il giorno  ventidue del mese di marzo alle ore 13:20, in
VILLASPECIOSA nella sede Comunale, si & riunita la Giunta Municipale per trattare gli affari
posti all’ordine del giomno.

Sono presenti i Sigg.:

Mameli Elio SINDACO P
CONGIU FRANCESCO ASSESSORE P
MELIS GIANLUCA ASSESSORE P
PODDA MARIA ILARIA ASSESSORE A

ne risultano presentin. 3 e assentin. 1.

Presiede I’adunanza il SINDACO Mameli Elio.
Funge da Segretario Comunale la Dott.ssa TEGAS LUCIA.

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:
in data 16/11/2009 ¢ entrato in vigore il D.Lgs. 150/2009 “Attuazione della Legge - 15/2009 in
materia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”;
- l'attuazione delle disposizioni del Decreto dovra condurre allo sviluppo di una cultura di
merito e della valorizzazione della qualita del lavoro e della produttivita, del singolo e
dell'intera amministrazione, attraverso adeguati sistemi di valutazione delle performance;
- che il personale dipendente di questo Comune ¢ carente rispetto alle dimensioni dell’ente in
quanto il numero di dipendenti in servizio ¢ di molto inferiore alla media nazionale prevista per
i Comuni appartenenti alla stessa classe demografica;
- che garantire la continuita dei servizi ed il buon andamento dell’attivitd amministrativa ed in
particolare dei servizi erogati dal Comune rappresenta gia un notevole impegno per il
personale dipendente;

DATO ATTO che:

- con la Deliberazione della G.C. n. 138 del 22/12/2010 con la quale sono state approvate le
modifiche al vigente Regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi al fine di adeguarlo
alle innovazioni introdotte dal D.Lgs. 150/2009 in merito alle performance;

il sistema di valutazione ¢ attribuito all’Unione dei comuni “I NURAGHI DI MONTE IDDA E
FANARIS” di cui fa parte il comune di Villaspeciosa;

VISTO il Bilancio di Previsione 2014 approvato con atto del Consiglio Comunale n.19 del
30/07/2014 esecutivo;

DATO ATTO che con Deliberazione della Giunta Comunale n, 67 del 07.08.2014 & stato
approvato il documento relativo alla definizione degli obiettivi di performance 2014, validati dal



Nucleo di Valutazione con verbale n.2/2014 del 01/07/2014 dal titolo:  “Trasparenza
amminisirativa pubblicazione tempestiva di tutti gli atti dell’ente di competenza delle rispettive
aree e cosltanfe aggiornamento informazioni oggetto di pubblicazione nella sezione
“amminisirazione trasparente " del sito istituzionale "

DATO ATTO che:
- in data 03.12.2015 il Nucleo di Valutazione, con verbale n. 2/2015, ha emesso valutazione

positiva sul raggiungimento degli obiettivi assegnati e relativi alle performance 2014,
sottoscritto le schede di valutazione, al fine di procedere alla erogazione della Produttivita

relativa all’anno 2014;
- in data 29.12.2015 ¢ stato sottoscritto definitivamente il Contratto Collettivo Decentrato

Integrativo Triennio 2015/2015 - Comuni Vallermosa e Villaspeciosa;

RITENUTO di dover prendere atto, fare proprio e confermare quanto stabilito dal Nucleo di
Valutazione nel verbale n.2/2015;

VISTO il parere favorevole del Responsabile in ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49
del D.Lgs. 267/2000;

VISTI:

- il D.Lgs. 150/2009;
-1 D.Lgs. 165/2001;
- il D.Lgs. 267/2000;

- lo Statuto Comunale;
- il CCNL 09.05.2006:
- il CCNL 11.04.2008;

CON VOTI unanimi espressi nei modi e forme

DELIBERA

Considerate le premesse parte integrante e sostanziale:

1.DI PRENDERE ATTO, fare proprio ¢ confermare la valutazione positiva delle Performance
2014 emessa dal Nucleo di Valutazione con verbale n.2/2015 del 03.12.2015, al fine di procedere
alla erogazione della Produttivitd relativa all’anno 2014, che si allega al presente atto per
costituirne parte integrante e sostanziale;

2. DI TRASMETTERE copia del presente atto ai Responsabili dei Servizi per gli adempimenti
di competenza.

3.DI DISPORRE che la presente deliberazione venga pubblicata sul sito istituzionale dell’ente
nella sezione Trasparenza, valutazione e merito, trasmessa al Nucleo di valutazione, al
Responsabile di Servizio e comunicata alle Rappresentanze Sindacali e ai lavoratori.

4. DI DICHIARARE la presente deliberazione, con successiva e separata votazione resa
all’unanimita, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4 del Decreto Legislativo

267/2000.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Mameli Elio F.to Dott.ssa TEGAS LUCIA
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Attesto che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Comunale il 24-03-2016 ove

rimarra per 15 giorni consecutivi.

Villaspeciosa, 24-03-2016
IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Dott.ssa TEGAS LUCIA

Copia Conforme all’ originale.

Villaspeciosa, 24-03-2016
IL SEG OMUNALE

Dott.dsa L
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ALLEGAD A peLms e X cc [0
Nucleo di Valutazione k15 292,03, 20l6

Unione dei Comun;j “IN uraghi di Monte Idda e Fanaris”

COMUNE DI VILLASPECIOSA

Verbale n° 2/2015
Alla cortese attenzione

del Sindaco

Sede
Nel giomo 3 dicembre 2015 alle ore 18:00 presso il palazzo comunale, il Nucleo di Valutazione s ¢ riunito col
Seguente ordine del giomo:
1. Processo di valutazione finale anno 2014;
COMPONENTI
Dott.ssa Lucia Tegas
Dott.ssa Cristiana Dess;

Presente Assente

Segretario - Presidente
Componente

II Nucleo di Valutazione
Visto Iart. 4 del D.Igs 165/01;

Visto lart. 107 ¢. 3 del D.Lgs 267/00 “Testo Unico delle Leggi sullordinamento degh Enti Locali;
Visto Iart. 147 ¢. 1 lett. ¢ del D.Lgs 267/00 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

Visto Part. 7 del Dlgs. 150/2009 “Attazione della legge 4 marzo 2009 o 15, 1n matena di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazion;”;

Visto il Sistema di Valutazione adottato dall’Ente con Del. G.C. n. 64 del 16.11.2011;

Tenuto conto che, nell'anno 2014, la responsabilita dj tutte le Aree era affidata 2 Geom. Elio Mameli, Sindaco
del Comune di Villaspeciosa,

Dato atto che, pertanto, questo Organo ha effettuato la valutazione finale 2014 4] solo fine della certificazione
degli obiettivi dei propri collaboratori, poiché in qualita di Sindaco nop vi & diritto ad alcuna premualita;

Acquisiti 1 report finali predisposti dai Responsabili di procedimento, allegati agh atty;
Viste le schede di valutazione predisposte per ciascun collaboratore con il supporto del Nucleo;

Verificato I'assolvimento degli obblighi d; pubblicazione disposti dal D.Lgs. 33/2013 in materia g Trasparenza
nelle Pubbliche Ammim'strazioni;

approvata;

Di aver proceduto alla valutazione deghi obiettivi dj performance per I'anno 2014, come illustrato nelle schede d;
valutazione allegate.
Autorizza

Si allega:
1. Schede di valutazione

S / L Doft.ssa Gristiana si
/ :QE Qnent I

Il Nucleo di V
Dott.ssa |
Segretario



