
FERIE MALATTIA PERMESSO 
SINDACALE

ALTRI 
PERMESSI TOTALE

AREA FINANZIARIA 2 38 34 3 3 6 15,79 89,47

AREA SOCIALE 1 19 15 4 4 21,05 78,95

AREA AMMINISTRATIVA 4 76 68 8 8 10,53 89,47

AREA TECNICA 3 62 54 6 2  8 12,90 87,10

AREA POLIZIA MUNICIPALE 2 48 49 0 0,00 102,08

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENTI

GG. 3 INDICATI NELLA COLONNA ALTRI PERMESSI  SONO STATI USUFRUITI A ORE CON LA PRESENZA IN SERVIZIO DEL DIPENDENTE.

COMUNE DI VILLASPECIOSA

% PRESENZA= GG PRESENZA EGGETTIVA / GG LAVORATIVI MENSILI (ES. 19 / 21 = 90,48%) 
% ASSENZA= GG ASSENZA / GG LAVORATIVI MENSILI (ES. 2 / 21 = 9,52%) 

PROSPETTO MENSILE SULLE ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE GENNAIO 2010

ART. 21, COMMA 1, L. 18 GIUGNO 2009, n. 69
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