
FERIE MALATTIA PERMESSO 
SINDACALE

ALTRI 
PERMESSI TOTALE

AREA FINANZIARIA 2 42 38 4 4 9,52 90,48

AREA SOCIALE 1 21 17 4 4 19,05 80,95

AREA AMMINISTRATIVA 4 67 49 15 3 18 26,87 73,13

AREA TECNICA 3 66 62 10  10 15,15 93,94

AREA POLIZIA MUNICIPALE 2 29 27 2 2 6,90 93,10

COMUNE DI VILLASPECIOSA

% PRESENZA= GG PRESENZA EGGETTIVA / GG LAVORATIVI MENSILI (ES. 19 / 21 = 90,48%) 
% ASSENZA= GG ASSENZA / GG LAVORATIVI MENSILI (ES. 2 / 21 = 9,52%) 

PROSPETTO MENSILE SULLE ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE DICEMBRE 2009

ART. 21, COMMA 1, L. 18 GIUGNO 2009, n. 69

% 
ASSENZE

% 
PRESENZE

GIORNI ASSENTI
OTTOBRE/2009 N^ 

DIPENDENTI
GIORNI 

LAVORATIVI
GIORNI 

PRESENTI

AREA AMMINISTRATIVA N. 4 DIPENDENTI DI CUI  UNO CON INIZIO SERVIZIO IL 28/12/2009
AREA POLIZIA MUNICIAPALE N. 2 DIPENDENTI DI CUI UNO CON INIZIO SERVIZIO IL 28/12/2009


