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COMUNE DI VILLASPECIOSA

(Provincia di Cagliari)

STATUTO




TITOLO I — 1 -

DISPOSIZIONI GENERALI
Art. 1
Comune
1. — I1 Comune di VILLASPECIOSA & ente autonomo nell'ambito dei principi

fissati dalle leggi generali della Repubblica, che ne determinano le funzio-
ni, e dalle norme del presente Statuto.

Bt

2. — I1 Comune tutela la sua denominazione, che pud essere modificata
con l'osservanza delle norme di cui all'art. 133 della Costituzione.

Art. 2

Stemma, gonfalone

1. — I1 Comune adotta, come segno distintivo, lo stemma che verra rico-
nosciuto con provvedimento del Presidente del Consiglio dei Ministri ed i-
scritto nel Libro Araldico degli enti morali.

2. — Il Comune fard uso, nelle cerimonie ufficiali, del gonfalone che
verra riconosciuto con provvedimento del Consiglio Comunale.
Nell'uso del gonfalone si osservano le norme del D.P.C.M. 3 giugno 1986.

Art. 3

mo
1CrrLLoriLo

1. — I1 Comune di VILLASPECIOSA comprende la parte del suolo nazionale
delimitato con il piano topografico di cui all'art. 9 della legge 24 dicem-
bre 1954, n. 1228, approvato dall'Istituto Centrale di Statistica.

2. — I1 territorio del Comune confina con quello dei Comuni di Decimo—
putzu, Decimomannu, Uta, Siliqua. Gli organi comunali esercitano normalmen-
te le loro funzioni nella sede del Comune. In casi del tutto eccezionali e
per particolari esigenze, il Consiglio pud riunirsi anche in luoghi diversi
dalla propria sede. Capoluogo del Comune & 1l'ambito in cui si trova la sede
comunale.

3. — Le modificazioni alla circoscrizione territoriale sono apportate
con legge regionale a’ sensi dell'art. 133 Cost. previa audizione della po—
polazione del Comune.



Art. 4
Funzioni del Comune

l. — I1 Comune rappresenta la propria comunita, ne cura gli interessi e
ne promuove lo sviluppo.

2. — I1 Comune & titolare di funzioni proprie; esercita, altresi, secondo
le leggi statali e regionali, le funzioni attribuite o delegate dallo Stato
e dalla Regione; concorre alla determinazione degli obiettivi contenuti nei
piani e programmi dello Stato e della Regione di altri Enti intermediari e
provvede, per quanto di propria competenza, alla loro specificazione ed at-

tuazione.

3. — Obiettivi preminenti del Comune sono: lo sviluppo economico e socla—
le finalizzato all'affermazione dei valori umani ed al soddisfacimento dei
bisogni collettivi, e la promozione delle condizioni per rendere effettivi i
diritti di tutti i cittadini.

Art. 5

Funzioni del Comune nel settore della Sanita

1.— Il Comune esercita funzioni sanitarie demandategli dalla legge isti-
tuviva del Servizio sanitario nazionale e che, comunque, non siano di compe-—

tenza dello Stato o della Regione.

2.— nello svolgimento dell'attivitd sanitaria il Sindaco, quale autorita
sanitaria locale, assume i provvedimenti necessari per assicurare lo stato
di benessere fisico e psichico dei cittadini.

3.— Al fine di cui al precedente comma, il Sindaco prende accordi con al-
tri comuni, con la Provincia e con la Regione, nonché con le Unita Sanitarie
Locali, anche per garantire 1'assistenza medica, ostetrica e farmaceutica in
tutte le ore del giorno e della notte.

Art. 6

Funzioni del Comune
nel settore dell'assistenza e della beneficenza

1. — Il Comune svolge tutte le funzioni amministrative relative all'orga-
nizzazione ed all'erogazione dei servizi di assistenza e di beneficenza se—
condo il disposto degli artt. 15 e 16 del D.P.R. 19 giugno 1979, n. 348.

» 2. — Nell'esercizio delle funzioni di cui al primo comma la Giunta Comu-
nale predispone annualmente un programma, da sottoporre all‘approvazione del

Consiglio Comunale, relativo a:
a) manifestazioni ricreative, culturali e sociali in favore dei meno

abbienti e, in particolare, dell'infanzia e degli anziani;



b) accoglimento, in idonei istituti, delle persone inabili al lavoro
o0 anziane;
c¢) predisposizione di locali, idoneamente attrezzati, per accogliere

nelle ore diurne anziani ed inabili.

3. —~ Per lo svolgimento delle attivita di cui aiprechenti commi il Con-
siglio comunale stabilisce apposite tariffe, esonerando dal pagamento della
retta le persone prive di disponibilita finanziarie.

4. - I1 Sindaco o 1l'Assessore da lui delegato si avvale, nell'esercizio
delle predette attivita, dell'opera degli assistenti sociali e di eventuali

associazioni di volontariato.

Art. 7

Funzioni del Comune nell'assistenza scolastica

1. — I1 Comune svolge le funzioni amministrative relative all'assisten—
za scolastica concernenti le strutture, i servizi e le attivita destinate a
facilitare, mediante erogazioni e provvidenze in denaro o mediante servizi
individuali o collettivi, a favore degli alunni di istituzioni scolastiche
pubbliche o private, assolvimento dell'obbligo scolastico, nonché per gli
i i & privi di mezzi, la prosecuzione degli

studenti capaci e meritevoli ancorch
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studi.

2. — L'esercizio delle funzioni di cui al precedente comma deve svolger-
si secondo le modalitd previste dalla legge regionale.

Art. 8
Funzioni del Comune nel settore dello sviluppo economico

1. — I1 Comune svolge funzioni amministrative nelle seguenti materie at-
tinenti allo sviluppo economico della sua popolazione:

a) fiere e mercati (art. 43 del D.P.R. 19 giugno 1979, n. 348);

b) turismo ed industria alberghiera (art. 47 del detto D.P.R.348);
c) agricoltura e foreste (art. 55 del detto D.P.R. 348);

d) aree industriali ed artigianali attrezzate (art. 50 D.P.R. 348);
e) partecipazioni a societd di capitale per la gestione di servizi.

Art. 9.
Funzioni del Comune in materia di edilizia pubblica

e di tutela dell'ambiente da inquinamenti

1. — I1 Comune esercita per mezzo della Giunta le funzioni amministra-
tive concernenti l'assegnazi one di edilizia residenziale pubblica.
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2. — Il Comune svolge altresi le funzioni amministrative concernenti il
controllo dell'inquinamento atmosferico proveniente da impianti termici; il
controllo, in sede di circolazione, dell'inquinamento atmosferico ed acusti-
co prodotto da auto e motoveicoli; la rilevazione, il controllo, la discipli-
na e la prevenzione delle emissioni sonore e su ogni possibile fonte di in-
quinamento (art. 23 D.P.R. 19 giugno 1979, n. 348).

3. — Nell'esercizio delle funzioni di cui ai precedenti commi si osser-
vandé le norme statali e regionali vigenti.

Art. 10

Promozione dei beni culturali, dello sport
e del tempo libero

1. — Il Comune promuove lo sviluppo del patrimonio culturale, anche nel-
le sue espressioni di lingua, di costume e di tradizioni locali.

2. — Incoraggia e favorisce lo sport dilettantistico ed il turismo so-

ciale e giovanile.

3. — Per il raggiungimento di tali finalitd il Comune favorisce l'isti-
tuzione di enti, organismi ed associazioni culturali, ricreative e sportlve,
promuove la creazione di idonee strutture, servizi ed impianti e ne assicura

1'accesso agli enti, organismi ed associazioni, ai sensi dell'art. 7, comma
5, della legge 8 giugno 1990, n. 142.

A. — I modi di utilizzo delle strutture, dei servizi ed impianti saranno
disciplinati dal regolamento, di cui all'art. 18, comma 1, del presente Sta—
tuto, che dovra, altresi, prevedere il concorso degli enti, organismi ed as-
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sociazioni alle sole spese di gestione, salvo che non ne sia prevista la
gratuitd per particolari finalita di carattere sociale, perseguite dagli en-

ti.

Art. 11

Compiti del Comune

1. — I1 Comune gestisce servizi propri a' sensi delle norme del capo I1°
titolo IV del presente Statuto. A

2. — I1 Comune gestisce i servizi elettorali, di anagrafe, di stato ci~
vile, di statistica e di leva militare. le funzioni relative a questi servi-
zi sono esercitate dal Sindaco quale Ufficiale di Governo.

3. — Il Comune esercita, altresi, le ulteriori funzioni amministrative
per servizi di competenza statale che gli vengono affidate dalla legge, se-
condo la quale saranno regolati i relativi rapporti finanziari per assicura-

re le risorse necessarie.
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4, — I1 Comune si impegna:

a) ad esercitare le funzioni amministrative che gli vengono delegate
dalla Regione a condizione che le spese sostenute siano a totale carico del-
la Regione nell'ambito degli stanziamenti concordati all'atto della delega.
A tal fine il Comune riconosce alla regione poteri di indirizzo, di coordi-

namento e di controllo;
b) a consentire alla Regione di avvalersi degli uffici comunali, se-

condo i principi di cui alla precedente lettera a).

Art. 12

Albo pretorio

1. — I1 Comune ha un Albo pretorio per la pubblicazione delle delibera-
zioni, delle ordinanze, dei manifesti e degli atti che devono essere portati

a conoscenza del pubblico.

2. - 11 Segretario comunale o un impiegato da lui delegato & responsabi-
le delle pubblicazioni.



TITOLO 11 ‘ — 6 ——
ORDINAMENTO ISTITUZIONALE DEL COMUNE

CAPO T

ORGANI ISTITUZIONALI

Art. 13
Organi

1. — Sono organi del Comune il Consiglio, la Giunta, il Sindaco secondo
il disposto dell'art. 30 comma I° della Legge 8 giugno 1990, n. 142.

CAPO IT

CONSIGLIO COMUNALE

Art. 14
Elezione e composizione
.1, — Le norme relative alla composizione, all'elezione, alle cause di

ineleggibilitad ed incompatibilitd e alla decadenza dei consiglieri sono sta-—
bilite dalla legge.

Art. 15

Durata in carica

1. — La durata in carica del Consiglio & stabilita dalla legge.

2. — 11 Consiglio rimane in carica sinc alla elezione del nuovo, limi-
tandosi, dopo la pubblicazione del decreto di indizione dei comizi eletto-
rali, ad adottare gli atti urgenti ed improrogabili.

Art. 16
Consiglieri comunali

1. — I Consiglieri comunali rappresentano 1'intero Comune senza vincolo

di mandato.

2. — I Consiglieri entrano in carica all'atto della proclamazione ovvero



in caso di surrogazione, non appena adottata dal Consiglio la relativa de-

liberazione.

3. — Nella seduta immediatamente successiva alle elezioni il Consiglio,
prima di deliberare su qualsiasi altro oggetto, deve esaminare la condizio-
ne degli eletti a norma della legge 23 aprile 1981, n. 154 e dichiarare la
ineleggibilitad o la incompatibilitad di essi, quando sussista alcuna delle
cause ivi previste, provvedendo alle sostituzioni. L'iscrizione all'ordine
del giorno della convalida degli eletti comprende, anche se non é detto e~
splicitamente, la surrogazione degli ineleggibili e 1l'avvio del procedimen—
to per la decadenza degli incompatibili.

4., — La posizione giuridica dei Consiglieri & regolata dalla legge.

5. — I Consiglieri hanno diritto di ottenere dagli uffici comunali, non-
ché dalle aziende del Comune e dagli Enti da esso dipendenti, tutte le noti-
zie e le informazioni in loro possesso, utili all'espletamento del loro man-
dato. Essi sono tenuti al segreto nei casi specificamente determinati dalla

legge.

6. — L'esercizio del diritto di cui al precedente comma & disciplinato,
con apposito regolamento, secondo il disposto dell'art. 25 della Legge 27
dicembre 1985, n. 816.

7. — I Consiglieri hanno diritto di iniziativa su ogni questione sotto-
posta alla deliberazione del Consiglio. Hanno,inoltre,diritto di formulare
interrogazioni, interpellanze e mozioni osservando le procedure stabilite
dal regolamento interno del Consiglio comunale.

8. — Le indennita spettanti ai Consiglieri per l'esercizio delle loro
funzioni sono stabilite dalla legge.

9. ~ I1 Comune, nella tutela dei propri diritti ed interessi, assicura
1'assistenza in sede processuale ai Consiglieri, agli Assessori ed al Sinda—
co che si trovino implicati, in conseguenza di fatti ed atti connessi all'e-
spletamento delle loro funzioni, in procedimenti di responsabilita civile o
penale, in ogni stato e grado del giudizio, purché non ci sia conflitto di
interesse con 1l'Ente.

Art. 17
Competenze del Consiglio comunale
1. — I1 Consiglio & l'organo di indirizzo e di controllo politico-—ammi-
nistrativo secondo il disposto dell'art. 32 della L. 8 giugno 1990, n. 142.
2. — Le competenze delConsiglio sono determinate dalla Legge.

3. — I1 Consiglio esercita 1l'autonomia finanziaria e la potesta regola-
mentare nell'ambito delle leggi e del coordinamento della finanza pubblica.

A. - Le deliberazioni in ordine agli atti fondamentali determinati dal-
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la legge non possono essere adottate in via d'urgenza da altri organi del
Comune, salvo quelle attinenti alle variazioni di bilancio da sottoporre a
ratifica consiliare nei sessanta giorni successivi, a pena di decadenza.

5. — Ogni proposta di deliberazione sottoposta al Consiglio deve essere
corredata dal parere, in ordine alla sola regolaritd tecnica e contabile del
responsabile del servizio interessato e del responsabile del servizio di ra-
gioneria, nonché del Segretario comunale sotto il profilo di legittimita.

I pareri sono inseriti nella deliberazione.

6. — Sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio, il Sindaco no-
mina, designa e revocaA i rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende. e
Istituzioni. Tutte le nomine e le designazioni devono essere effet-
tuate entro quarantacinque giorni dall' insediamento, ovvero entro i
termini di scadenza del precedente incarico;

7. - Il Consiglio formula gli indirizzi di carattere generale, idonei a
consentire l'efficace svolgimento della funzione di coordinamento dei. servi-.
zi, degli orari degli esercizi di apertura al pubblico degli uffici perife-
rici delle Amministrazioni pubbliche al fine di armonizzare 1‘'esplicazione
dei servizi alle esigenze complessive e generali degli utenti.

Art. 18

Esercizio della potesta regolamentare

1. - Il Consiglio comunale, nell'esercizio della potestd regolamentare,
ta, nel rispetto della legge e del presente statuto, regolamenti propo-
sti dalla Giunta per l'organizzazione ed il funzionamento delle istituzioni
e degli organismi di partecipazione, per il funzionamento degli organi e de-

gli uffici e per l'esercizio delle funzioni.

2. — I regolamenti sono votati articolo per articolo e quindi nel loro

insieme.

3. — I regolamenti, divenuti esecutivi a‘' sensi dell'art. 46 della leg-
ge 8 giugno 1990, n. 142, sono pubblicati all'albo pretorio per 15 giorni
consecutivi ed entrano in vigore dopo tale pubblicazione.

4. — Copia dei regolamenti comunali in materia di polizia urbana e rura-
le e degli eventuali atti di modifica degli stessi, dopo che siano divenuti
esecutivi, & trasmessa al Commissario del Governo per il tramite del Presi-

dente della Giunta regionale.



Art. 19 : — 9 —

Commissioni comunali permanenti

1. — I1 Consiglio, all'inizio di ogni tornata amministrativa, pud isti-
tuire nel suo seno Commissioni consultive permanenti composte in relazione
alla consistenza numerica dei gruppi consiliari, assicurando la presenza 1n
esse, con diritto di voto, di almeno un rappresentante per ogni gruppo.

2. - Le modalita di voto, le norme di compoéizione'e di funzionamento
delle Commissioni sono stabilite dal regolamento.

3. — I1 Sindaco e gli Assessori possono partecipare ai lavori delle Com-—

missioni, senza diritto di voto.

A. — Le Commissioni esaminano preventivamente le piu importanti questio-
ni di comptetenza del Consiglio comunale ed esprimono su di esse il proprio
parere che pud essere trascritto in eventuale deliberazione; concorrono‘nel
modi stabiliti dal regolamento, allo svolgimento dell'f attivitd amministrati-

va del Consiglio.

5. — Le Commissioni hanno facoltd di chiedere 1'intervento alle proprie
riunioni del Sindaco e di membri della Giunta,nonché, previa comunicazione
al Sindaco, dei responsabili degli uffici e dei servizi comunali, degli am—
ministratori e dei dirigenti degli Enti e Aziende dipendenti dal Comune.

Art. 20

Commissioni speciali

1. — I1 Consiglio, con le modalita di cui all'articolo precedente, pud
istituire:
a) commissioni speciali incaricate di esperire indagini conoscitive
ed in generale di esaminare, per riferire al Consiglio, argomenti ritenuti
di particolare interesse ai fini dell'attivita del Comune;

b) commissioni di inchiesta alle quali i titolari degli uffici del Co-
mune, di Enti e di Aziende da esso dipendenti hanno 1‘obbligo di fornire
tutti i dati e le informazioni necessarie, senza vincolo di segreto d'ufficio;

¢) una commissione che viene consultata dalla Giunta e dal Sindaco su
criteri di carattere generale, in base ail quali la Giunta ed il Sindaco
stessi provvedono alle nomine di loro competenza negli enti e negli organi-

smi cui il Comune partecipa.

2. - Un terzo dei Consiglieri pud richiedere 1fistituzione di una com-
missione d'inchiesta, indicandone i motivi; 1la relativa deliberazione isti-
tutiva deve essere approvata con la maggioranza dei Consiglieri assegnati.

3. - Il regolamento determina le modalita di funzionamento delle com—

missioni speciali.



Art. 21 —_— 10 —

Commissione per il regolamento del Consiglio

1. — Il Consiglio nomina una Commissione consiliare per il Regolamento
interno, su designazione dei gruppi, in relazione alla loro composizione nu-
merica e in modo da garantire la presenza in essa, con diritto a voto, di
almeno un rappresentante per ogni gruppo.

2. — La Commissione esamina preventivamente tutte le proposte sulle nor-
me da inserire nel Regolamento, le coordina in uno schema redatto in artico-
1li e lo sottopone, con proprio parere, all'approvazione del Consiglio.

3. -~ La Commissione & nominata per l1l'intera durata del Consiglio e, ol-
tre al compito della formazione del regolamento, ha anche quello di curarne
ltaggiornamento, esaminando le proposte dei consiglieri in ordine alle mo-~
dificazioni ed alle aggiunte da apportarvi e sottoponendolo, con il proprio
parere, al voto del Consiglio.

4. - I1 Consiglio approva a maggioranza assoluta dei consiglieri asse-
gnati al Comune, a scrutinio palese, articolo per articolo e con votazione
finale, il proprio regolamento e le modificazioni.

5. — Il Regolamento determina le norme per il funzionamento del Consi-

glio.

Art. 22
Prima adunanza

rima adunanza del nuovo Consiglio Comunalecomprende le se-—
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vate alla convalida degli eletti.

2. — Il Sindaco convoca la prima adunanza del Consiglio comunale neo-
eletto, entro dieci giorni dalla proclamazione degli eletti, con av-
visi di convocazione da notificarsi almeno cinque giorni prima -della se-

duta.

3. —- La seduta nella quale si procede alla convalida degli eletti, &
presieduta dal Sindaco.

4. -~ La seduta & pubblica e la votazione é palese e ad esse
possono partecipare 1 consiglieri delle cui cause ostative si di-

scute.

5. —Per la validita delle adunanze e delle deliberazioni si applicano
le norme previste, rispettivamente, dagli artt. 28 e 30 del presente Statu-
to.



Art. 23 - 11 —

Convocazione del Consiglio Comunale

1. — I1 Consiglio comunale & convocato dal Sindaco, cui compete,altresi
la fissazione del giorno dell'adunanza, salvo il caso di cui alla lett. b)
del successivo comma 3 del presente articolo.

2. - Esso si riunisce in sessione ordinaria dal I° gennaio al 15 luglio
e dal I° settembre al 31 dicembre di ciascun anno.

3. - Il Consiglio pud essere convocato in via straordinaria:
a) per iniziativa del Sindaco;
b) per deliberazione della Giunta comunale, che fissa, altresi, il

giorno della seduta;
c) su richiesta di un quinto dei consiglieri in carica.

A, — Nei casi di cui alle precedenti lettere b) e c¢) 1l'adunanza deve
essere tenuta entro venti giorni dalla data in cui é stata adottata la de-
liberazione o & pervenuta la richiesta. Trascorso il predetto termine senza
che la riunione abbia luogo, il Consiglio pud essere convocato, con il con—
sueto preavviso e con gli stessi oggetti, dal membro pilt anziano di eta tra

gli Assessori o tra i presentatori.

5. — In caso d'urgenza la convocazione pud aver luogo con un preavviso
di almeno ventiquattr'ore. In questo caso ogni deliberazione pud essere dif-
ferita al giorno seguente su richiesta della maggioranza dei consiglieri

presenti.

6. — I1 Consiglio si riunisce, altresi, ad iniziativa del Comitato re-
gionale di controllo e del Prefetto, nei casi previsti dalla legge e previa
diffida. ‘

7. — L'ordine del giorno delle sedute del Consiglio comunale é stabili-
to dal Sindaco, secondo le norme del regolamento.

Art. 24

Consegna dell'avviso di convocazione

1. — L'avviso di convocazione, con allegato ordine del giorno, deve es—
sere pubblicato all'albo pretorio e notificato dal messo comunale al domi—
cilio dei consiglieri, nei seguenti termini:

a) almeno 5 giorni prima di quello stabilito per 1'adunanza, qualora
si tratti di sessioni ordinarie;

b) almeno 3 giorni prima di quello stabilito per 1'adunanza, qualora
si tratti di sessioni straordinarie;

c) almeno 24 ore prima dell'adunanza, per i casi d' urgenza e per gli
oggetti da trattarsi in aggiunta ad altri gia iscritti all'ordine del gior-

no.



. —_— 12 —
2. — si osservano le disposizioni dell'art. 155 del codice di procedura

civile.

Art. 25

Intervento dei Consiglieri per la validita
delle sedute e delle deliberazioni

1. — Il Consiglio delibera con 1l'intervento di almeno la metad del nume—
ro dei consiglieri assegnati al Comune e a maggioranza assoluta dei votanti
salvo i casi per i quali la legge o il presente Statuto o il Regolamento
prevedano una diversa maggioranza.

2. — Quando la prima convocazione sia andata deserta non essendosi rag-—
giunto il numero dei presenti di cui al precedente comma, alla seconda con—
vocazione, che avra luogo in altro giorno, le deliberazioni sono valide pur-
ché intervenganoc almeno quattro consiglieri. ’

3. — I consiglieri che non intervengono ad un'intiera sessione sono di-
chiarati decaduti.

Art. 26

Astensione dei consiglieri

1. — I consiglieri debbono astenersi dal prendere parte alle delibera-
zioni riguardanti 1liti e contabilitad loro proprie, verso il Comune e verso
le aziende comunali dal medesimo amministrate o soggette alla sua ammini-
strazione o vigilanza, come pure quando si tratta di interesse proprioc o di
interesse, liti o contabilitd dei loro parenti o affini sino al quarto gra-
do civile o di conferire impieghi ai medesimi.

2. — Si astengono pure dal prendere parte direttamente o indirettamente
in servizi, esazioni di diritti, somministrazioni od appalti di opere nell’
interesse del Comune o degli enti soggetti alla loro amministrazioneo tutela.

Art. 27

Pubblicita delle sedute

1. — Le sedute del Consiglio e delle Commissioni sono pubbliche, salvi
i casi in cui si discuta di questioni concernenti persone o, a giudizio del
Consiglio stesso, da esprimersi preventivamente, si abbia motivo di turba-
tive per l'ordine e la sicurezza pubblica.



Art. 28 - 13 —

Presidenza delle sedute consiliari

1. — Chi presiede l'adunanza del Consiglio & investito di potere discre-
zionale per mantenere 1l'ordine, 1l'osservanza delle leggi e dei regolamenti e
la regolarita delle discussioni e deliberazioni.

2. - Ha facoltd di sospendere e di sciogliere 1'adunanza.

3. - Pud nelle sedute pubbliche, dopo aver dato gli opportuni avvertimen-—
ti, ordinare che venga espulso chiunque sia causa di disordine.

4. — Le adunanze per 1l'elezione del Sindaco e della Giunta di cui all'art.
34, comma 1°, della Legge n. 142/90, sono presiedute dal consigliere anziano.

5. — In caso di assenza o impedimento del Sindaco, la presidenza & assun-
ta dall'Assessore delegato ai sensi dell'art. 48, I° comma, del presente sta-
tuto.

Art. 29

Numero legale per la validita delle sedute

1. — Il Consiglio Comunale si riunisce validamente con la presenza della
meta dei consiglieri assegnati, salvo che sia richiesta una maggioranza spe-

ciale.

2. — Nella seduta di seconda convocazione & sufficiente, per la validita
dell'adunanza, l'intervento di almeno quattro consiglieri.

3. - I1 Consiglio non
su proposte non comprese nell'ordine del giorno della seduta di prima convo-
cazione, ove non ne sia stato dato avviso nei modi e termini stabiliti dal-

1'articolo precedente e non intervenga alla seduta la metd dei consiglieri

o

deliberare, in seduta di seconda convocazione,

i
P

assegnati.

A. — Non concorrono a determinare la validita dell'adunanza:
a) i consiglieri tenuti ad obbligatoriamente astenersi;
b) coloro che escono dalla sala prima della votazione;
¢) gli assessori scelti fra i cittadini non facenti parte del Comsiglio.

Art. 30

Votazioni e funzionamento del Consiglio

1. — Nessuna deliberazione & valida se non viene adottata con la maggio-
ranza assoluta dei votanti, salvi 1 casi in cui sia richiesta dalla legge

una maggioranza qualaificata.

2. — Le votazioni sono palesi; le deliberazioni concernenti persone si

prendono a scrutinio segreto.
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3. — Le schede bianche, le non leggibili e le nulle si computano per de-

terminare la maggioranza dei votanti.

4. — Per le nomine e le designazioni di cui all'art. 32 lettera n),del-
la legge 8 giugno 1990, n. 142, si applica, in deroga al disposto del comma
1, il principio della maggioranza relativa.

5. -~ In rappresentanza della minoranza , nel numero ad essa spettante,
sono proclamati eletti i designati dalla minoranza stessa che nella votazio-
di cui al precedente comma hanno riportato maggiori voti.

6. — I1 regolamento determina le norme per il funzionamento del Consi-
glio.

Art. 31

Verbalizzazione

1. — I1 Segretario del Comune partecipa alle riunioni del Consiglio e
ne redige il verbale che sottoscrive insieme con il Sindaco o chi presiede

1'adunanza, e con il Consigliere anziano..- - ) -

2. — I1 Consiglio pud scegliere uno dei suoi membri a fare le funzioni
di Segretario unicamente perd allo scopo di deliberare sopra una determina—
to oggetto, e con 1'obbligo di farne espressa menzione nel verbale, ma sen—
za specificarne 1 motivi.

3. — I1 processo verbale indica i punti principale della discussione e
il numero dei voti resi pro e contro ogni proposta.

4. — Ogni consigliere ha diritto che nel verbale si faccia constare del
suo voto e dei motivi del medesimo.

5. — il regolamento stabilisce:
a) le modalita di approvazione del processo verbale e di inserimento
in esso delle rettificazioni eventualmente richieste dai consiglieri;
b) le modalita secondo cui il processo pud darsi per letto.

Art. 32

Pubblicazione delle deliberazioni

1. — Le deliberazioni del Consiglio comunale devono essere pubblicate
mediante affissione all'albo pretorio per quindici giorni consecutivi, sal-
vo specifiche disposizioni di legge.

2. — Le deliberazioni del Consiglio diventano esecutive e possono esse-—
re dichiarate immediatamente eseguibili a' sensi dell'art. 47 della legge
8 giugno 1990, n. 142.



CAPO III — 15 ~—
GIUNTA COMUNALE E SINDACO

Sezione I” — Elezione del Sindaco e nomina della Giunta.

Art. 33
Elezione del Sindaco e nomina della Giunta

1. - I1 Sindaco é eletto dai cittadini a suffragio universale e diretto
secondo le disposizioni di legge ed & membro del Consiglio.

2. - I1 Sindaco nomina i componenti della Giunta tra cui un vicesin—
daco e ne da comunicazione al Consiglio nella prima seduta successi-
va alla elezione unitamente alla proposta degli indirizzi generali di go—

verno.

Art. 34
La Giunta comunale

1. - La Giunta comunale & l'organo esecutivo del Comune ed esercita le
funzioni conferitele dalle leggi e dai regolamenti statali e regionali, dal
presente Statuto e dai regolamenti comunali.

Art. 35
Composizione e presidenza
1. - La Giunta comunale & composta dal Sindaco, che la presiede, e da

quattro assessori.

Art. 36
Assessori extraconsiliari

1. ~ Possono essere nominati assessori anche cittadini non Ffacenti parte
del Consiglio, in possesso dei requisiti di compatibilita e di eleggibilita
alla carica di comnsigliere.

2. - La presenza degli assessori di cui al primo comma non modifica il
numero degli assessori componenti la Giunta, di cui al comma 1 dell'articolo

precedente.

L

3. - Il numero degli assessori extraconsiliari non pud eccedere la metd
degli assessori da cui la Giunta & composta.

4. ~ I1 Consiglio comunale procede all'accertamento delle condizioni
di leggibilita e di compatibilita degli assessori extraconsiliari subito
dopo la comunicazione dei nominativi da parte del Sindaco.
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nitd voluto dai presentatori della lista medesima, purché questi facciano
di cid espressa dichiarazione nel documento programmatico oppure nel corso
del dibattito sul documento stesso. In questo caso assessore anziano é il
candidato che nella lista occupa il primo posto.

' - - 5 - - . -
2. — Qualora la dichiarazione di cui al precedente comma non sia stata
fatta, assessore anziano € il piu anziano di etad dei candidati.

3. — All'assessore anziano, in mancanza dell'assessore delegato o in
sua assenza, spetta surrogare il Sindaco assente o impedito, sia quale capo
dell'Amministrazione comunale che quale ufficiale di Governo.

Art. 37

Durata in carica della Giunta

1. — La Giunta rimane in carica fino all'®insediamento della nuova Giun-

ta e del nuovo Sindaco.

2. — Le dimissioni del Sindaco o di oltre metd degli assessori compor-—
tano la decadenza della Giunta con effetto dalla nomina della nuova.

3. — I1 voto contrario del Consiglio su una proposta della Giunta non
comporta le dimissioni della stessa.

Art. 38
Mozione di sfiducia

1. = I1 Sindaco e la Giunta cessano dalla carica in caso di approvazio-
ne di una mozione di sfiducia espressa per appello nominale con voto del-
la maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio.

2. — La mozione deve essere motivata e sottoscritta da almeno due quin-
ti dei consiglieri assegnati e pud essere proposta solo nei confrornti del-
intera Giunéa. .

3. — La mozione viene messa in discussione non prima di dieci, giorni
e non oltre trenta giorni dalla sua presentazione.

4, — L'approvazizone della mozione comporta la proclamazione del nuovo
esecutivo proposto con la mozione stessa.

5. — I1 Sindaco e gli assessori della giunta uscente possono essere e—
letti come componenti della nuova Giunta. ’
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Art; 39
Funzionamento della Giunta

1. — L'attivita della Giunta & collegiale, ferme restando le attri-
buzioni e le responsabilita dei singoli assessori, secondo quanto dispo-
sto dall'articolo successivo. ’

2. — La Giunta & convocata dal Sindaco, che fissa gli oggetti all'or-
dine del giorno della seduta.

3. — I1 Sindaco ‘dirige e coordina l'attivitad della Giunta e assicura
1'unita dell'indirizzo politico-amministrativo e la collegiale responsabi-
1ita di decisione della stessa.

4. - La Giunta delibera a maggioranza assoluta di voti.
5. le sedute della Giunta non sono pubbliche.

6. — Nelle votazioni palesi, in caso di parita di voti, prevale quello
del Sindaco.

7. — Ogni proposta di deliberazione sotfoposta alla Giunta deve essere
corredata dal parere, in ordine alla sola regolarita tecnica e contabile,
rispettivamente del responsabile del servizio interessato e del responsa-—
bile di ragioneria, nonché del Segretario comunale sotto il profilo di le-
gittimita. I pareri sono inseriti nella deliberazione.

8. — Il Segretario comunale partecipa alle riunioni della Giunta, re-—
dige il verbale dell'adunanza, che deve essere sottoscritto dal Sindaco,
dagli assessori e dal Segretario stesso e cura la pubblicazione delle de-—
liberazioni all'albo pretorio.

9. ~ La Giunta adotta un proprio regolamento interno.
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Art. 40

Competenze della Giunta

1. — In generale la Giunta:

a) compie tutti gli atti di amministrazione che non siano riservati
dalla legge al Consiglio e che non rientrino nelle competenze, previste dal-
la legge o dal presente Statuto, del Sindaco, degli organi di decentramento,
del Segretario o dei funzionari dirigenti;

b) riferisce annualmente al Consiglio sulla propria attivitd e ne at-
tua gli indirizzi generali;

c) svolge attivitd propositiva e di impulso nei confronti del Consi—

glio.

2. — Nell'esercizio dell‘'attivita propositiva, spetta in particolare

alla Giunta:

a) predisporre il bilancio preventivo ed il conto consuntivo da sot~
toporre all'approvazione del Consiglio;

b) predisporre, in collaborazione con le competenti commissioni con—
siliari, i programmi, i piani finanziari ed i programmi di opere pubbliche,
i piani territoriali e urbanistici, i programmi annuali e pluriennali per
1a loro attuazione e le eventuali deroghe da sottoporre all‘'approvazione

del Consiglio;

¢) proporre i regolamenti da sottoporsi alle deliberazioni del Consi-
glio; _

d) proporre al Consiglio per la loro approvazione:

— le convenzioni con altri Comuni e con la Provincia, la costituzione
e la modificazione di forme associative, 1l'assunzione di pubblici servizi e
1a forma della loro gestione;

— 1lt'istituzione e 1'ordinamento dei tributi, nonché la disciplina ge-
nerale delle tariffe per la fruizione dei beni e dei servizij;

— la contrazione dei mutui e 1'emissione dei prestiti obbligazionari;
- gli acquisti e le alienazioni immobiliari, le relative permute, gli
appalti e le concessioni.

3. - Nell'esercizio dellt'attivita esecutiva spetta alla Giunta:
a) adottare tutti gli atti e provvedimenti occorrenti per 1'esecuzio-
ne delle deliberazioni del Consiglio;
b) conchiudere i contratti deliberati in via di massima dal Consiglio.

Art. 41
Deliberazioni d'urgenza della Giunta

1. - La Giunta pud, in caso d'urgenza, sotto la propria responsabilita,
prendere deliberazioni attinenti alle variazioni di bilancio.,

2. — 1l'urgenza, determinata da cause nuove e posteriori all'ultima adu-
nanza consiliare, deve essere tale da non consentire la tempestiva convoca-
zione del Consiglio.

3. - Le deliberazioni suddette sono da sottoporre a ratifica del Consi-—

glio nei sessanta giorni successivi, a pena di. decadenza.
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4. — I1 Consiglio, ove neghi la ratifica o modifichi la deliberazione
della Giunta, adotta i necessari provvedimenti nei riguardi dei rapporti

giuridici eventualmente sorti sulla base delle deliberazioni non ratificate

o modificate.

Art. 42
Pubblicazione delle deliberazioni della Giunta

1. — Tutte le deliberazioni della Giunta sono pubbliacate mediante af-

fissione all'albo pretorio per quindici giorni consecutivi salvo specifiche

disposizioni di legge.
2. - Si applica alle deliberazioni della Giunta il disposto dell'art. 32

del presente statuto.
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Art. 43

Sindaco organo istituzionale

1. — Il Sindaco & capo dell'amministrazione ed ufficiale di governo.

2. — Distintivo del Sindaco & la fascia tricolore con lo stemma della
Repubblica, da portarsi a tracolla della spalla destra.

3. — Prima di assumere le funzioni il Sindaco presta giuramento dinanzi
al Prefetto secondo la formula di cui all'art. 11 del T.U. 10 gennaio 1957,

n. 3.

4. — La legge stabilisce le conseguenze dell'ommesso o ritardato giura-

mento.

Art. 44

Competenze del Sindaco quale capo
dell'Amministrazione comunale

1. — I1 Sindaco quale capo dell‘'amministrazione:

a) rappresenta il Comune; ,

b) convoca il Consiglio spedendo tempestivamente gli avvisi e lo
presiede;

c) convoca e presiede la Giunta; distribuisce gli affari, su cui la
Giunta deve deliberare, tra i membri della medesima in relazione alle fun ~
zioni assegnate e alle deleghe rilasciate ai sensi dell'art. 48; vigila sullo
svolgimento delle pratiche affidate a ciascun assessore e ne firma i provve
dimenti anche per mezzo dell'assessore da lui delegato; 1

d) stabilisce gli argomenti da trattarsi nelle adunanze del Consi -
glio e della Giunta; ' ‘

e) sovrintende al funzionamento dei servizi e degli uffici e vigila
a che il Segretario comunale ed i responsabili dei servizi diano essecuzio-
ne alla deliberazioni del Consiglio e della Giunta, secondo le direttive da
esso impartite; -

f) stipula i contratti, relativi alla gestione del patrimonio del
Comune, deliberati dal Consiglio e dalla Giunta,; nonché gli accordi di cui
all'art. 11 della legge 7 agosto 1990, n. 241;

g) impartisce, nell'esercizio delle funzioni di polizia locale, le
direttive, vigila sull'espletamento del servizio di polizia municipale e
adotta i provvedimenti previsti dalle leggi e dai regolamenti ed applica al
trasgressore le sanzioni pecuniare amministrative secondo le dispoisizioni
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degli articoli da 106 a 110 del T.U. 3 marzo 1934, n. 383, e della legge
24 novembre 1981, n. 689;

h) rilascia attestati di notorieta pubblica, stati di famiglia, cer
tificati di indigenza;

i) rappresenta il Comune in giudizio, sia attore o convenuto; pro -
muove davanti all'autoritd giudiziaria, salvo a riferirne alla Giunta nella
prima seduta, i provvedimenti cautelativi e le azioni possessorie;

1) sovrintende a tutti gli uffici,istituti comunali;

m) sospende, nei casi d'urgenza, i dipendenti comunali riferendoli
alla Giunta ed alle organizzazioni sindacali di appartenenza dei sospesi;

n) coordina, nell'ambito della disciplina regionale sulla base de -
gli indirizzi impartiti dal Consiglio a' sensi dell'art. 11 del presente
statuto, gli orari degli esercizi commerciali, dei servizi pubblici, non -
ché gli orari di apertura al pubblico degli uffici periferici delle ammini-
strazioni pubbliche, al fine di armonizzare 1t'esplicazione dei servizi alle
esigenze complessive e generali degli utenti promuovendo periodiche confe -
renze con i rappresentanti dei soggetti interessati ed emanando direttive

di coordinamento.

2. — I1 Sindaco, inoltre, esercita le funzioni attribuitegli dalle leg-—
gi, dal presente statuto e dai regolamenti e sovrintende all‘'espletamento
delle funzioni statali e regionali attribuite o delegate al Comune.

Art. 45
Delegazioni del Sindaco

1. - I1 Sindaco, con proprio provvedimento, delega un assessore a soO —
stituirlo in caso di assenza o impedimento, in tutte le sue funzioni.

2. - I1 Sindaco ha facolta di assegnare, con suo provvedimento, ad ogni
assessore funzioni ordinate organicamente per gruppi di materie e con dele-
ga a firmare gli atti di ordinaria amministrazione relativi alle funzioni
istruttorie ed esecutive loro assegnate, rimanendo di sua pertinenza la fir
ma di tutti gli atti di straodinaria amministrazione. '

3. — Nel rilascio delle deleghe di cui ai precedenti commi, il Sindaco
uniformera i suoi provvedimenti al principio per cui spettano agli assesso-—
ri i poteri di indirizzo e di controllo, essendo la gestione amministrativa
attribuita ai dirigenti. ‘

4. — I1 Sindaco pud modificare 1'attribuzione dei compiti e delle fun -

zioni di ogni assessore ogni qualvolta, per motivi di coordinamento e fun -

zionalita, lo ritenga opportuno.

5. — Le delegazioni e le eventuali modificazioni di cui ai precedenti
commi devono essere fTatte per iscritto e comunicate al Consiglio e al Pre ~
fetto.
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6. — Nell'esercizio delle attivita delegate gli assessori sono respon-
sabili di fronte al Sindaco e secondo quanto disposto dalltart. 72 e se-
guenti del presente statuto.

7. — Gli assessori, cui sia stata conferita delega, depositano la fir-
ma presso la Prefettura per eventuali legalizzazioni..

8. — Il Sindaco, quando particolari motivi lo esigano, pud delegare
ad uno o pil consiglieri 1ltesercizio di funzioni amministrative di sua
competenza inerenti a specifiche attivita e servizi.

Art. 46

Potere di ordinanza del Sindaco

1. — I1 Sindaco emette ordinanze in conformita alle leggi ed ail rego-—
lamenti generali e comunali.

2. - Le trasgressioni alle ordinaze predette sono punite con safi-
zione pecuniaria amministrativa a norma degli artt. 106 e seguenti del
T.U. " marzo 1934, n. 383 e della legge 24 novembre 1981, n. 689.

3. - I1 Sindaco, quale ufficiale del Governo, adotta, con a
to e nel rispetto dei principi generali dell'ordinamento giuridico, prov-
vedimenti contingili ed urgenti in materia di sanita ed igiene, edilizia
e polizia locale al fine di prevenire ed eliminare gravi pericoli che mi—
nacciano 1'incolumita dei cittadini.

A. — Se l'ordinanza &dottata a' sensi del comma " & rivolta a persone
determinate e queste non ottemperano all'ordine impartito, il Sindaco pud
provvedere d'ufficio a spese degli interessati, senza pregiudizio dei rea-
ti in cui fossero incorsi.
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Competenze del Sindaco quale ufficiale del Governo

1. - I1 Sindaco, quale ufficiale del Governo, sovraintende:

a) alla tenuta dei registri di stato civile e di popolazione ed agli
adempimenti demandategli dalle leggi in materia elettorale, di leva milita-
re e di statistica;

b) all'emanazione degli atti che gli sono attribuiti dalle leggi e
dai regolamenti in materiadi ordine e sicurezza pubblica, di sanita e di
igiene pubblica;

¢) allo svolgimento, in materia di pubblica sicurezza e di polizia
giudiziaria, delle funzioni affidategli dalla legge;

d) alla vigilanza di tutto quanto possa interessare la sicurezza e
1'ordine pubblico, informandone il Prefetto.

2. — Chi sostituisce il Sindaco esercita anche le funzioni di cui al

presente articolo.

3. — Ove il Sindaco o chi ne esercita le funzioni non adempia ai compi-—
ti di cui al precedente comma, & tenuto a rimborsare al Comune le indennita
corrisposte al Commissario eventualmente inviato dal Prefetto per 1'adempi-

mento delle funzioni stesse.
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ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE

Sezione 17 — Criteri direttivi

Art. 48

Partecipazione dei cittadini

1 — Il Comune valorizza le libere forme associative e gli organismi di
volontariato, promuove gli organismi di partecipazione, adegua l'azione po-
litico amministrative ai principi di partecipazione, tiene conto e valoriz-
za nella programmazione e nella gestione delle proprie attivita 1l'apporto
degli organismi di volontariato delle associazioni e delle altre forme di

partecipazione,

2 _ nell'esercizio delle sue funzioni, nella formazione ed attuazione dei
propri programmi gestionali il Comune assicura la partecipazione dei cittadi
ni, dei sindacati e delle altre organizzazioni sociali.

3 — L'amministrazione Comunale garantisce in ogni circostanza la liberta,
1'autonomia e l'uguaglianza di trattamento di tutti i gruppi ed organismi .

Sezione 2~ — Riunioni, assemblee, consultazioni.

Art., 49

Riunioni e assemblee

1 - Il diritto di promuovere riunioni e assemblee in piena libertd e au—
tonomia appartiene a tutti i cittadini, gruppi e organismi sociali a norma
della Costituzione, per il libero svolgimento in forme democratiche delle at

‘tivita politiche, sociali, sportive e ricreative.

2 _ L'Amministrazione Comunale ne facilita 1'esercizio, mettendo a dispo-
sizione di tutti i cittadini, gruppi ed organismi sociali a carattere demo—
cratico che si riconoscono nei principi della costituzione repubblicana, che

ne facciano richiesta, struttura e spazio idoneo.

Le condizioni e le modalita d'uso, appositamente deliberate, dovranno pre
cisare le limitazioni e le cautele necessarie in relazione alla statica de-
gli edifici alla incolumitd delle persone e alle norme sull'esercizio dei lo

cali pubblici,



3. — Per la «operntura: delle spese pud essere richiesto il pagamento di
un corrispettivo da approvarsi dalla giunta comunale.

4. — L'Amministrazione comunale convoca assemblee di cittadini, di lavora-
tori, di studenti e di ogni altra categoria sociale:

a) per dibattere problemi;
b) per sottoporre proposte, programmi, consuntiv,, deliberazioni.

5. -La convocazione di cui al precedente comma & disposta dal Sindaco,
dalla Giunta, dal Consiglio Comunale.

6. — le modalita di convocazione e di svolgimento delle assemblee sono

stabilite nell'apposito regolamento.

Art. 50
Consultazioni

1. - Il Consiglio Comunale, di propria iniziativa o su richiesta di altri
organismi, delibera la consultazione dei cittadini, dei lavoratori, degli
studenti, delle forze sindacali, e.sociali, nelle forme per: volta rtenutespii
idonee; su provvedimenti di doro dnteresse. '

2. - Consultazioni, nelle forme previste nell'apposito regolamento, devo
no tenersi nel procedimento relativo all'adozione di atti che incidono su si

tuazioni giuridiche soggettive.

3. — I risultati delle consultazioni devono essere menzionati nelle deli-
berazioni che il Consiglio comunale assume sui rispettivi argomenti.

4. — I costi delle consultazioni sono a carico del Comune, salvo che la
consultazione sia stata richiesta da altri organismi a loro spese.

5. — La consultazione pud essere indetta anche per categorie di giovani
non ancora elettori, purché abbiano compiuto i sedici anni.
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Art. 51

Istanze, petizioni e proposte.

1 - Gli elettori del Comune, possono rivolgere istanze e petizioni al Con—
siglio comunale per quanto riguarda le materie di sua competenza con riferimen—
to ai problemi di rilevanza cittadina, nonché proporre deliberazioni nuove o di

revoca delle precedenti.

2 ~ Le istanze, le petizioni e le proposte sono ricevute dal Consiglio Comu
nale, che provvede a deliberare nel merito entro trenta giorni.

3 - Agli effetti dei precedenti commi le istanze possono essere sottoscrit-
te da uno o pin cittadini; le petizioni e le proposte da non meno di 200 eletto

ri.

A — L'autenticazione delle firme avviene a norma delle disposizioni del re-—
rendum di cui al successivo art. 56. '

Art. 52
" Referenduir’s

1 - I1 referendum su materie di esclusiva competenza comunale & volto a rea—
lizzare il rapporto tra gli orientamenti che maturano nella comunitd e 1l'attivi-

tad degli organi comunali.

2 .. I1 Comune ne favorisce lfesperimento nei' limiti consentiti dalle,esigeg

ze di funzionalitd dell'organizzazione commale.

'3 -~ Sono ammessi soltanto referendum consultivi; la indizione & fatta quando
lo richiedono almeno 200 (duecento) elettori, iscritti nelle liste elettorali

del Comune.

4 — hanno diritto di partecipare al riferendum tutti i cittadini iscritti

nelle liste elettorali del Comune.

5 - sull'ammissibalitd del referendum decide il Consiglio Comunale con voto
favorevole della maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati al Comune.

6 -~ I1 referendum & ammesso nelle materie di esclusiva competenza locale
(materie di interesse locale), con le seguenti limitazioni:
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— il referendum non pud aver luogo 1in coincloenza con altre operazioni di vo
to; h
— 11 referendum non & ammesso per le attivita di mera esecuzione di norme
statali e regionali;

— non & ammissibile un quesito referendario su uguale oggetto gia sottoposto
a referendum nel corso dello stesso mandato amministrativo;

— il referendum non & ammesso in materia di tributi localij;

- se l'accoglimento della proposta formulata con il quesito referendario com
porta nuove spese a carico del Comune, il quesito indica i mezzi con cui far
vi fronte, anche con previsioni di aumenti o istituzione di tariffe, nei.casi
e limiti previsti dalle leggi vigenti; '

— non & ammissibile il quesito la cui formulalzione contenga elementi di ne-—
gazione della pari dignita sociale e uguaglianza delle persone con discrimi-
nazione della popolazione per sesso, razza, lingua, religione, opinioni poli
tiche, condizioni personali e sociali.

Art. 53

Effetti del referendum consultivo
“i- _Il‘quesito.sottdpdstd'a.referendum & dichiarato accolto nel caso in
cui i voti attribuiti alla risposta affermativa non siano inferiori alla mag
gﬁbranza.assoluta'déglifelettori’aventi;dirittogalayptovper‘1e_e;eziqni comu

‘munali; altrimenti & dichiarato respinto;

2. — Se l'esito & stato favorevole, il Sindaco & tenutc a proporre al Con

siglio comunale entro TRENTA giorni dalla proclamazione dei risultati, la de
iiberazione sull'oggetto del quesito sottoposto a referendum.

Art. 54

Diseiplina del referendum
1. — Le norme per l'attuazione. del referendum consultivo sono stabilite

nell 'apposito regolamento.

Art. 55

Azione popolare

1. — Ciascun elettore del Comune pud far valere, innanzi alla giurisdizio
ni amministrative, le azioni e i ricorsi che spettano al Comune.
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2. — La Giunta comunale, in base all'ordine emanato dal giudice di in—
tegrazione del contraddittorio, delibera la costituzione del Comune nel giu
dizio, nonché, in caso di soccombenza, le spese a carico di chi ha promosso

1'azione o il ricorso.

Art. 56
Pubblicitd degli atti amministrativi

— Tutti gli atti delltamministrazione comunale sono pubblici, aa ecce—
zione di quelli riservati per espressa indicazione di legge o per effetto
di una temporanea e motivata dichiarazione del Sindaco che ne vietd I'esi~
bizione, in quanto la loro diffusione possa pregiudicare il diritto alla
riservatezza delle persone, dei gruppi o delle imprese.

Art. 57
Diritto di accesso e di informazione dei cittadini

1. - Con apposito regolamento 3 assicurato ai cittadini del Comune, sin
goli o associati, il diritto di accesso agli atti amministrataivi ed & di-
sciplinato il rilascio di copie di atti previo pagamento dei costi e dei re

lativi diritti.
2. — 11 regolamento inoltre:

a) individua, con norme di organizzazione degli uffici e dei servizi, i
responsabili dei procedimenti;

b) detta le norme necessarie per assicurare ai cittadini 1'informazione
sullo stato degli atti e delle procedure e sull'ordine di esame di domande,
progetti e provvedimenti che comunque li riguardino;

¢) assicura il diritto dei cittadini di accedere, in generale, alle in-
formazioni di cui & in possesso 1*amministrazione;

d) assicura agli enti, alle organizzazioni di volontariato e alle asso—
ciazioni di accedere alle strutture ed ai servizi, al fine di rendere effet
tiva la partecipazione dei cittadini all'attivita dell'amministrazione.
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ATTIVITA' AMMINISTRATIVA

Art. 58

Svolgimento dell'azione amministrativa

1. — Il Comune informa la propria attivitd amministrativa ai principi
di democrazia, di partecipazione e di semplicitd delle procedure; svolge
tale attivita precipuamente nei settori organici dei servizi sociali, #&l
1'assetto ed utilizzazione del territorio e dello sviluppo economico se-
condo le leggi.

2. — Gli organi istituzionali del Comune ed i dipendenti responsabiki
dei servizi sono tenuti a provvedere sulle istanze degli interessati nei
modi e nei termini stabiliti a’ sensi della legge sull'azione amministra-
tiva.

3. - I1 Comune, per lo svolgimento delle funzioni in ambiti territmeiali
adeguati, pud attuare forme di cooperazione con altri Comuni e con la Brovi

cia.

4. — I1 Comune nell'ambito delle sue competenze gestisce servizi pulibli~

ci.
CAPO I

SERVIZI

Art. 59
Servizi pubblici comunali

1. -~ I1 Comune nell'ambito delle rispettive competenze, provvede alla ge
stione dei servizi pubblici che abbiano per oggetto produzione di beni =d
attivita rivolte a realizzare fini sociali e a promuovere 1o sviluppo €zo-
nomico e civile delle comunita locali.

2. - T servizi da gestirsi con diritto di privativa sono stabiliti &i-
1a Legge.
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Gestione diretta dei servizi pubblici

1. — Il Consiglio comunale delibera l'assunzione dell'impianto e del-
l'esercizio diretto dei pubblici servizi nelle seguenti forme:

a) in economia, quando per le modeste dimensioni o per le caratteristi-
che del servizio, non sia opportuno costituire una istituzione o un'azien-

da;

b) in concessione a terzi quando esistano ragioni tecniche, economiche

e di opportunitd sociale;

e¢) a mezzo di aziendaspeciale; anche per la gestione di piu seryizi di

rilevanza economica ed imprenditeriale;

d) a mezzo di istituzione, per l'esercizio di servizi sociali senza ri-

levanza imprenditoriale;

e) a mezzo di societd per azioni a prevalehte capitale comunale, qualo-
ra si renda opportuna, in relazione alla natura del servizio da erogare,
la partecipazione di altri soggetti pubblici e privati.

2. - Nella deliberazione di assunzione diretta di un servizio, gia af-
fidato in appalto od in concessione, dovranno indicarsi le notizie di cui
alltart. 3 del DIP.R. 4 Ottobre 1986, n°902.

Art. 61
Aziende speciali ed istituzioni

1. — I1 Consiglio comunale pud deliberare la costituzione di aziende
speciali, dotate di personalita giuridica e di autonomia gestionale, e ne

approva lo statuto.

2. - Il Consiglio comunale pud deliberare la costituzione di "istituzio

ni", organismo dotato di sola autonomia gestionale.
3. — Organi dell'azienda e della istituzione sono:

a) il Consiglio di amministrazione, i cui componenti sono nominati dal
Consiglio Comunale, fuori del proprio seno, fra coloro che hanno i requisi-
ti per la elezione a consigliere comunale e una speciale competenza tecnica
o amministrativa per studi compiuti, per funzioni disimpegnate presso azien
de pubbliche o private, per uffici pubblici ricoperti. La nomina ha luogo a



maggioranza assoluta dei voti. Si applicano per la revoca dei componenti del
consiglio di amministrazione le norme previste dall'ordinamento vigente per

1a revoca degli assessori comunali;

b) il Presidente, nominato dal Consiglio comunale con wotazione separata
prima di quella degli altri componenti del Consiglio di Amministrazione;

¢) il Direttore, al quale compete la responsabilita gestionale. E' nomina
to per concorso pubblico per titoli ed esami.

4. — 1l'ordinamento ed il funzionamento delle aziende speciali sono disci
plinati dal proprio statuto e dai regolamenti; quelli delle istituzioni sono
disciplinati dal presente statuto e da regolamenti comunali;

5. — Spetta al Comune conferire il capitale di dotazione, determinare le
finalitd e gli indirizzi, approvare gli atti fondamentali, verificare i ri=>
sultati della gestione, provvedere alla copertura degli eventiali costi so—

ciali.
CAPO 11
FORME ASSOCTATIVE E DI COOPERAZIONE
ACCORDI DI PROGRAMMA
Art. 62
Convenzioni
1. — I1 Consiglio comunale, su proposta della Giunta, delibera apposite

convenzioni da stipularsi con altri Comuni e la Provincia, al fine di svolge
re in modo coordinato funzioni e servizi determinati.

2. — Le convenzioni devono stabilire fini, la durata, le forme di consul-
tazione degli enti contraenti, i loro rapporti finanziari ed 1 reciproci ob-
blighi e garanzie

Art. 63

Consorzi

1. - I1 Comune pud partecipare alla costituzione di consorzi con altri
Comuni e province per la gestione associata di uno o pil servizi secondo
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le norme previste dall'art. 66 del presente statuto, in quanto compatibili.

2. — A questo fine il Consiglio comunale approva, a maggioranza assoluta
dei componenti, una convenzione a' sensi del precedente articolo, unitamente
allo statuto del consorzio.

3. - La convenzione deve prevedere 1'obbligo, a carico del consorzio, del
la trasmissione al Comune degli atti fondamentali del consorzio stesso.

4. — I1 Sindaco o un suo delegato fa parte dell'assemblea del consorzio
con responsabilita pari alla quota di partecipazione fissata dalla conven—
zione e dallo statuto del consorzio.

Art. 64
Accordi di programma

1. - Per la definizione e 1'attuazione di opere, di interventi o di pro—
grammi di intervento che richiedono, per la loro completa realizzazione,
1'azione integrata e coordinata del Comune e di altri soggetti pubblici, il
Sindaco, in relazione alla competenza primaria o prevalente del Comune sul-—
1'opera o sugli interventi o sui programmi di intervento, promuove la conclu
sione di un accordo di programma per assicurare il coordinamento delle azio-
ni e per determinarne i tempi, le modalita, il finanziamento ed ogni altro

connesso adempimento.

2. — A tal fine il Sindacc convoca una conferenza tra i rappresentanti

di tutte le amministrazioni interessate.

3. — L'accordo, consistente nel consenso unanime delle amministrazioni in
teressate, & approvato con atto formale del Sindaco.

4.- Qualéra itaceordo. sia adottaté con decreto del Presidente della Regio
ne e comporti variazioni degli strumenti urbanistici, 1'adesione del Sindaco
allo stesso deve essere ratificata dal Consiglio comunale entro trenta gior-

ni a pena di decadenza.

5. — La disciplina degli accordi di programma, prevista dalltarticolo 27
della Legge 8 giugno 1990, n°142, e dal presente articolo si applica a tutti
gli accordi di programma previsti da leggi vigenti relativi ad opere, inter-
venti o programmi di intervento di competenza del Comune.
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UFFICI E PERSONALE

Art. 65
Organizzazione degli uffici e del personale
1. — I1 Comune disciplina con appositi regolamenti la dotazione organi
ca del personale e, in conformitd alle norme del presente statuto, 1‘'orga-
nizzazione degli uffici e dei servizi.

CAPO I

ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI

Art. 66
Ufficio Comunale
1. - L'Ufficiovcomunale si articola in settori.
2.— Nel settore si individua la struttura organizzativa di massima di—
mensione presente nell‘ente;finalizzata a garantire 1r'efficacia dell'inter—
vento dell'ente stesso nell'tambito di una materia o di pil materie apparte—

nenti ad un'area omogenea.

3. - Il settore pud articolarsi in "servizi" ed anche in "unita operati

ve'.
4. -~ Gli uffici e gservizi sono organizzati per moduli orizzontali in mo

do che la struttura sovraordinata rappresenti la sintesi delle competenze
di quelle subordinate, le quali agiscono per competenza propria.

CAPO II
ORGANTZZAZIONE DEL PERSONALE

Art. 67

Disciplina dello status del personale
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a) gli organi, gli uffici, i modi di conferimento della titolarita dei
medesimi, i principi fondamentali di organizzazione‘degli uffici;

b) i procedimenti di costituzione, modificazione di stato giuridico ed
estinzione del rapporto di pubblico impiego;

¢c) i criteri per la determinazione delle qualifiche funzionali e dei
profili professionali in ciascuna di esse compresi;

d) i criteri per la formazione professionale e 1'addestramento;

e) i ruoli organici, la loro consistenza e la dotazione complessiva

delle qualifiche;

) le garanzie del personale in ordine all'esercizio delle liberta e
dei diritti fondamentali;

g) le responsabilita dei dipendenti, comprese quelle disciplinari;
~h) la durata massima dell'orario di lavoro giornaliero;

. i) 1'esercizio dei diritti dei-cittadini nei-confrontidei pubbliti di=
pendenti ed il loro diritto di accesso- e . di. partecipazione alla. formazione
degli atti della amministrazione.

2. — I1 personale & inquadrato in qualifiche funzionali e in relazione
al grado di complessita della- funzione ed ai requisiti richiesti per 1o svol
gimento della stessa ed & collocato in aree di attivita.

3. — L'Organizzazione degli uffici e dei servizi deve basarsi su criteri
di autonomia, funzionalita ed economicita di gestione e secondo i principi

di professionalita e responsabilita.

4. — La dotazione organica di settore & costituita dalle unita di diverso
profilo professionale assegnate al settore stesso, integrate e necessarie
per il suo funzionamento. L'insieme degli organici di settore costituisce

1t'organico generales;

5. — In apposite tabelle, relative a ciascuna qualifica, verranno specifi
cate le aree, i profili professionali, le singole dotazioni organiche e il

relativo trattamento economico.

6. — I1 Consiglio comunale recepisce la disciplina degli istituti del rap
porto di impiegoiquale risulta dagli accordi sindacali a' sensi dell'art.6
della Legge 29 Marzo 1983. n°93. che incidono sullo stato giuridico dei di-
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Art. 68

Collaborazioni esterne

1. — I1 regolamento del personale puo prevedere_collaborazioni esterne
ad alto contenuto di professionalité per obiettivit= determinati e con con-

venzioni a termine.

2. — Le norme regolamentari per il conferimento degli incarichi di col-
laborazione a soggetti estranei all'amministrazione devono stabilirne:

- la durata che, comunque, non potra essere superiore alla durata del

programma;

— i criteri per la determinazione del relativo corrispettivo;

— la natura privatistica del rapporto.

CAPO IT1I

RESPONSABILITAY DISCIPLINARE DEL PERSONALE

Art. 69
Norme applicabili

1. - Il regolamento del persqnale disciplinerd secondo le norme previste
per gli impiegati civili dello Stato la responsabilita, le sanzioni discipli-
nari, il relativo procedimento, la destituzione d'ufficio e la riammissione

in servizio.

5. _ La Commissione di’disciplina & composta dal Sindaco © da un suo.dele
gato che la presiede, dal Segretario del Comune e datin dipendente designato
all'inizio di ogni anno dal personale dell'ente, secondo lermodalita previ-

ste dal regolamento.

3. — La normativa relativa alla designazione del dipendente di cui al pre
cedente comma deve disporre in modo tale @@ﬂiOghi?dipenﬂenterﬁiaﬁg¥ﬁd19§¢0iﬂa

personale della medesima qualifica o superiore.
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SEGRETARIO COMUNALE

Art. 70

Stato giuridico e trattamento economico

1. - Lo stato giuridico ed il trattamento economico del Segretario Comu-

nale sono stabiliti dalla Legge.

Ant. 7L
Funzioni del Segretario

1. — Il Segretario, nel rispetto delle direttive impartitegli dal Sindaco,
da cui dipende,funzionalmente:
intende allo svolgimento delle funzioni dei responsabili degli uf-

=Y <o
aj) sovrain

O
fici e dei servizi e ne coordina 1'attivité}
b) cura l'attuazione dei provvedimenti;

c) vigila sull'istruttoria delle deliberazioni e provvede ail relativi atti

esecutivi;

d) determina per ciascun tipo di procedimento relativo ad atti di competen-
za del Comune il settore responsabile dell'istruttoria e di ogni altro adempi-
mento procedimentale, nonché dell'adozione del provvedimento finale e cura che
il responsabile di ciascun settore provveda ad assegnare a sé, o ad altro di-
pendente addetto al settore stesso la responsabilita dell'istruttoria e di
ogni altro adempimento inerente al singolo procedimento, nonché, eventualmente,

all'adozione del provvedimento finale.

2. — Il Segretario partecipa alle riunioni della Giunta e del Consiglio,
ne redige i verbali, che sottoscrive insieme con il Sindaco e, rispettivamen

te, con l'Assessore Anziano e il Consigliere Anziano.
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RESPONSABILITA®

Art. 72
Responsabilita' verso il Comune

1. — Gli Amministratori ed i dipendenti comunali sono tenuti a risarcire
al Comune i danni derivanti da violazioni di obblighi di servizio.

2, - Gli amministratori ed i dipendenti predetti, per la responsabilita
di cui al precedente comma, SONoO sottoposti alla giurisdizione della Corte
dei Conti, nei modi previsti dalle Leggi in materia.

3. — Il Sindaco, il Segretario comunale, il responsabile del servizio che
vengano a conoscenza, direttamente o in seguito a rapporto cui sono tenuti
gli organi inferiori, di fatti che dizmmﬂinggoaa;aesponsabilitaaa',sensi.dél
comma 1, devono farne denuncia al Procuratore Generale della Corte aei Conti,
indicando tutti gli elementi raccolti per l'accertamento della responsabilita

e la determinazione dei danni.

4. — Se il fatto dannoso sia imputabile al Segretario comunale o ad un re-
sponsabile di servizio 1a denuncia & fatta a cura del Sindaco.

Art. 73
Responsabilita verso i terzi

1. — Gli amministratori ed i dipendenti comunali che, nelltesercizio delle
funzioni loro conferite dalle leggi e dai regolamenti, cagioninb ad altri un
danno ingiusto sono personalmente obbligati a risarcirlo.

2. — Ove il Comune abbia corrisposto al terzo 1'ammontare del danno cagio-—
nato dall‘amministratore o dal dipendente si rivale agendo contro questi ulti

mi a norma del precedente articolo.

3. — E' danno ingiusto, agli effetti del comma 1, quellé derivante da ogni
violazione dei diritti dei terzi che l'amministratore o dipendente abbia com—
messo per dolo o per colpa grave; restano salve le responsabilita piu gravi

previste dalle leggi vigenti.

4. - La responsabilita personale dell'amministratore o del dipendente sus—
siste tant@ se la violazione del diritto del terzo sia cagionata dal compimen
to di atti o di operazioni, quanto se la detta violazione consista nella omis
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sione o nel ritardo ingiustificato di operazioni al cuil compimento 1'ammini
stratore o il dipendente siano obbligati per legge o regolamento.

5. — Quando la violazione del diritto sia derivata da atti od operazioni
di organi collegiali del Comune, sono responsabili, in solido, il presidente
ed i membri del collegio che hanno partecipato all'atto od operazione. La
responsabilitd & esclusa per coloro che abbiano fatto constare nel verbale

il proprio dissenso.

Art. 724 :
Responsabilitd dei contabili

1. — il tesoriere ed ogni altro contabile che abbia maneggio di denaro
del Comune o sia incaricato della gestione dei beni comunali, nonché chiun-
que si ingerisca, senza legale autorizzazione, nel maneggio del denaro del:
Comune deve rendere\fi conto della gestione ed & soggetto alla giurisdizio-
ne della Corte dei Conti secondo le norme e le procedure previste dalle leg

gi vigenti.

Art. 75
- Prescrizione dell'azione di responsabilita

1. -La Legge stabilisce il tempo di prescrizione dell'azione disresponsa

bilita, nenché le sue caratteristiche di personalitd e di inestensibilita

agli eredi.

Art.f”76
Pareri sulle proposte ed attuazione di deliberazioni

1. — Il Segretario comunale, il responsabile del servizio interessato e
il responsabile di ragioneria rispondono in via amministrativa, tecnica e
contabile dei pareri sulle proposte di deliberazione espressi a' sensi degli
artt.17 e 42 del presente statuto.

2. — T1 Segretario, unitamente al responsabile del servizio, é responsabile
degli atti e delle procedure attuative delle deliberazioni del Consiglio e

della Giunta.
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Pareri su proposte di deliberazioni

1. - Il Segretario Qomunale risponde in via amministrativa :e:contabile
del parere sotto il profilo di legittimitad espresso a' sensi degli artt.1l7

e 42 del presente statuto.

2. — Il Segretario &, altresi, responsabile degli atti e delle procedure
attuative delle deliberazioni del Consiglio e della Giunta.
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FINANZA E CONTABILITA'

Art. 78
-+ Ordinamento
1. - L'ordinamento della finanza del Comune & riservato alla Legge.

2. — Nell'ambito della finanza pubblicalil Comune & titolare di autono-
mia finanziaria fondata su certezza di risorse proprie e trasferite.

}
'3. - Il Comune &, altresi, titolare di potestad impositiva autonoma nel
campo delle imposte, delle tasse e delle tariffe, ed ha un proprio demanio

e patrimonio.

Art. 79

Attivita finanziaria del Comune
1. — La finanza del Comune & costituita da: a) imposte proprie;
b) addizionali e compartecipazioni ad imposte erariali e regionali;c) tasse
e diritti per servizi pubblici; d) trasferimenti erarialij;e) trasferimenti
regionali;f) altre - entrate proprie arche di natura patrimoniale;g) risorse

per investimenti;h) altre entrate.

2. — I trasferimenti erariali devono garantire i servizi pubblici comuna
1i indispensabili; le entrate fiscali finanziano i servizi pubblici ritenuti
necessari per lo sviluppe: della comunita ed integrano la:contribuzione:era--.
riale ﬁer 1'erogazione dei servizi pubblici indispehsabili.

3. — nell'ambito delle facoltd concesse dallallLegge il Comune istituisce,
con deliberazione consiliare, imposte, tasse e tariffe, adeguando queste ul—
time con opportune differenziazioni e, per quanto possibile, al costo dei re

lativi servizi.

Art. 80,
Amministrazione dei beni comunali

1. — I1 Sindaco cura la tenuta di esatto inventario dei beni demaniali
e patrimoniali del Comune; essO viene fiVisto, di regola, ogni dieci anni.
Dell'esattezza dell'inventario, delle successive aggiunte e modificazioni e
della conservazione dei titoli, atti, carte e scritture relativi al patrimo-
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nio sono personalmente responsabili il Sindaco, il Segretario, i1 responsabi-

le di ragioneria e dell'ufficio tecnico.

2. - I Beni patrimoniali comunali devono, di regola, essere dati in affit
to; i beni demaniali possono essere concessil in uso con canoni 1a cui tariffa
3 determinata dal Consiglio comunale.

3. - Le somme proveniente dalltalienazione di beni, da lasciti, donazio-
ni, riscossioni di crediti o, comunque, da cespiti da investirsi a patrimonio,
debbono essere impiegate in titoli nominativi dello Stato o nella estinzione

di passivitd onerese O nel miglioramento del patrimonio.

4. — Il Consiglio comunale delibera 1'accettazione ed il rifiuto di lasci
ti e di donazioni di beni. In ogni caso é fatta salva 1'autorizzazione del
prefetto a' sensi della Legge 21 giugno 1896, n°218.

Art. 81
Contabilita comunale: il bilancio
1. — L'ordinamento contabile del Comune 3 riservato alla Legge dello Stato.

2. — La gestione finanziaria del Comune si svolge in base al pilancio annuale
di previsione redatto in termini di competenza e di cassa, deliberato dal Con
siglio comunale entro il 31 Ottobre, per l'anno successivo, osservando i prin
cipi della universalita, dell'integrita e del pareggio economico e finanzia-

rio.

3. - il bilancio e gli allegati prescritti dalla legge devono essere redatti

in modo da consentirne la lettura per programmi, servizi ed interventi.

4. —~ Gli impegni di spesa non possono essere assunti senza attestazione della
relativa copertura finanziaria da parte del responsabile del gservizio finan—
ziario. Senza tale impegno 1l'atto & nullo di diritto a' sensi del comma 3,
art. .55; della legge 8Tgiugno*1590, n. 142.

Art. 82
Contabilita comunale: il conto consuntivo

1. — I fatti gestionali sono rilevati mediante contabilita economica e dimo—
strati nel rendiconto comprendente il conto del bilancio e il conto del pa-

trimonio.

5. _ I1 conto consuntivo 2 deliberato dal Consiglio comunale entro il 30 giu-

gno dell'anno successivo.
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3. - La Giunta comunale allega al conto consuntivo una relazione illustra-—
tiva con cui esprime le valutazioni di efficacia dell'azione condotta sulla
base dei risultati conseguiti in rapporto ai programmi ed ai programmi ed

ai costi sostenuti, nonché la relazione del revisore di cui alltart.B7 com—

ma 8° Legge 8 Giugno 1990, n°l142.

Art. 83
Attivitda contrattuale

1. — Agli appalti di lavori e servizi’alle forniture di beni, alle vendite,
agli acquisti a titolo oneroso,allespermute, alle locazioni, il Comune, per
il perseguimento dei suoi fini istituzionali, provvede mediante contratti.

2. - 11 Consiglio Comunale delibera un regolamento per la disciplina dei

contratti dell'Ente.

3. — La stipulazione dei contratti deve essere preceduta da deliberazione

del consiglio comunale.

4., - la deliberazione deve indicare: ‘a) il fine che con il contratto si in-
tende perseguire; b) ltoggetto del contratto, la sua formae le clausole rite-
nute essenzialij; c) le modalita di scelta del contraente ammesso dalle dispo-—

sizioni vigenti in materia di contratti dello Stato e le ragioni che ne sono

alla base. v

5. —Sono di competenza della Giunta comunale i contratti relativi agli ac-

alienazioni ed appalti rientranti nell‘ordinaria amministrazione di

quisti,
funzioni e servizi, come individuati dal regolamento di cui al secondo COmR&.

6. — In rappresentanza del Comune nella stipulazione dei contratti intervie

ne il Sindaco o l'assessore delegato.

7. — 11 Segretario Comunale roga, nellfesclusivo interesse del Comune, i con

tratti di cui al comma 1.

Art. 84

Revisione economico~finanziaria

‘1. = T1 Consiglic comunale affida 14 revisione economiCo-finanziaria ad
un revisore eletto a maggioranza assoluta dei suoi membri e scelto tra esper
ti iscritti nel ruolo dei revisori ufficiali dei conti o negli albi dei dot—:
#briugomperqialigﬁiﬂgVdei ragionieri. ‘

P S
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2. — I1 revisore dura in carica—-tre anni ed é rieleggibile per una sola
volta: & revocabile per inadempienza e quando ricorrano gravi motivi che in-—
fluiscono negativamente sull'espletamento del suo mandato.

3..—-I1 revisore collabora con il Consiglio comunale nella sua funzione
di controllo e di indirizzo, esercita la vigilanza sulla regolarita contabile
e finanziaria della gestione déll'ente ed-attesta la corrispondenza del rendi-
conto alle risultanze della gestione, redigendo apposita relazione, che accom
. pagna la proposta di deliberazione consiliare del conto consuntivo.

4, - Per l'esercizio delle sue funzioni il revisore ha diritto di accesso

agli atti e documenti dell’ente.

5. - Nella relazione di cui al comma 3 il revisore esprime rilievi e propo
ste tendenti a conseguire una migliore efficienza, produttivitd ed economicita

della gestione.

6. - I1 Consiglio comunale pud affidare al revisore il compito di eseguire

periodiche verifiche di cassa.

7. - Il revisore risponde della veritd delle sue attestazioni. Ove riscon-
tri gravi irregolaritd nella gestione dell'ente ne riferisce immediatamente al

Consiglio.

Art. 85

Tesoreria
)

1. - Il Comune ha un servizioc di Tesoreria che comprende:

a) la riscossione di tutte lé entrate, di pertinenza comunale, versate dai
debitori in base ad ordini di incasso e liste di carico e dal concessionarie

del servizio di riscossione dei tributi;

b) il pagamento delle spese ordinate mediante mandati di pagamento nei limi-
ti degli stanziamenti di bilancio e dei fondi di cassa disponibili;

¢) il pagamento, anche in mancanza dei relativi mandati, delle rate di ammor
tamento di mutui, dei contributi previdenziali a' sensi dell'art.9 del D.L. 10
novembre 1978, n°702, convertito nella Legge 8 gennaio 1979, n°3.

2. - I rapporti del Comune con il Tesoriere sono regolati dalla Legge e dal
regolamento di contabilitd di cui alltart. 59, comma 1, della Legge 8 giugno
1990, n°1l42, nonché della stipulanda convenzione.



Art. 86 - 44—
Controllo economico della gestione

1. — I responsabili degli uffici e dei servizi. eseguona. trimestralmente-
operazioni di controllo economico-finanziario per verificare la rispon-—
denza della gestibne dei fondi stanziati nei capitoli di bilancio rela-—
tivi agli uffici e servizi cui sono preposti.

2 .- Delle operazioni eseguite e delle risultanze i predetti responsabili
fanno constare in un verbale che, insieme con le proprie osservazioni e
rilievi, rimettono all'Assessore del ramo; questi ne riferisce alla Giun

ta.

3. -~ La Giunta, in base ai verbali ed alle osservazioni di cui al com—
ma precedente, redige trimestralmente per il consiglio la situazione ge
nerale aggiornata sulla esattezza della situazione di tesoreria, dei
conti e del bilancio, segnalando,qual$iasi anomalia riguardante i conti
e la gestione e proponendo i relativi rimedi.

4 — Qualora i dati del controllo facciano prevedere un disavanzo di am
ministrazione della gestione di competenza ovvero della gestione dei re-
sidui, il Consiglio Comunale adotta, nei modi e termini di cui all'art 1
bis del D L -1° Luglio 1986, n°318, convertito nella legge 9 Agosto 1986,
n®488, apposita deliberazione con la quale siano previste le misure ne-

cessarie a ripristinare il pareggio,

Y



TITOLO VII1 — 25—

RAPPORTT CON ALTRI ENTI

Art. 87
Partecipazione alla programmazione

1. - Il Comune partecipa alla programmazione economica, territoriale e am—
bientale della Regione; formula, ai fini della programmazione predetta, propo-
ste che saranno raccolte e coordinate dalla provincia.

2. — I1 Comune nello svolgimento dell'attivita programmatoria di sua compe-
tenza si attiene agli indirizzi generali di assetto del territorio e alle pro-
cedure dettati dalla legge regionale. ‘

3. — La compatibilita degli strumenti di pianificazione territoriale predi-
sposti dal Comune con le previsioni del piano territoriale di coordinamento &

accertata dalla provincia.
Art. 88
Iniziativa per il mutamento delle circoscrizioni provinciali

1. -~ I1 Comune esercita 1l'iniziativa per il mutamento delle circoscrizioni
provinciali di cui all‘'art. 133 della Costituzione, osservando le norme emana-—

te a tal fine dalla Regione.

2. - L'iniziativa deve essere assunta con deliberazione approvata a maggio-—

ranza assoluta dei consiglieri assegnati.

Art. 89
Pareri obbligatori

1. — Il Comune & tenuto a chiedere i pareri prescritti da qualsiasi norma
avente forza di Legge ai fini della programmazione, progettazione ed esecuzio-

ne di opere pubbliche.

2. - Decorso infruttuosamente il termine di sessanta giorni o il termine mi
nore prescritto dalla Legge, il Comune pud prescindere dal parere.

3. — I1 termine, previa motivata comunicazione all'Ente Locale interessato
da parte dell'Amministrazione chiamata ad esprimere il parere, & prorogato,
per una sola volta, per un tempo pari a quello del termine originario.



Titolo IX — 46—

DISPOSIZIONI FINALI E TRANSITORIE

Art. 90
Modificazioni e abrogazione dello Statuto

1. ~ Le modificaziond soppressive, aggiuntive e sostitutive e 1'abroga-
zione totale o parziale dello statuto, sono deliberate dal Consiglio comuna—
le con la procedura di cui all'art. 4, comma 3, della Legge 8 giugno 1990,

n®l42.

2. ~ La proposta di deliberazione di abrogazione totale dello statuto
deve essere accompagnata dalla proposta di deliberazione di un nuovo statuto
in sostituzione di quello precedente.

3. - L'approvazione della deliberazione di abrogazione totale dello statu-—
to comporta 1fapprovazione del nuovo.

4. ~ Nessuna inziativa per la revisione o 1l'abrogazione, totale o parziale,
dello statuto pud essere presa, se non siano trascorsi sei mesi dall'entrata
in vigore dello statuto o dell'ultima modifica.

Art. 91

Adozione dei regolamenti

1. - I regolamenti previsti dal presente statuto, esclusi quello di conta
bilitd e quello per la disciplina dei contratti, sono deliberati entro un an—
no dalla data di entrata in vigore del presente Statuto.

2. - Sino all'entrata in vigore dei regolamenti di cui al precedente com-
ma continuano ad applicarsi le norme dei medesimi regolamenti vigenti alla da
ta di entrata in vigore del presente statuto.

Art. 92
Entrata in vigore

1. - Il presente statuto,dopo 1l'espletamento del controllo da parte del com

petente organo regionale, € pubblicato nel bollettino ufficiale della Regione

e affisso all'albo pretorio comunale per trenta giorni consecutivi.

2. — Il Sindaco invia lo statuto, munito della certificazione delle avvenu-
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te pubblicazioni di cui al precedente comma, al Ministero dell'Interno per
essere inserito nella raccolta ufficiale degli statuti.

3. -~ Il presente statuto entra in vigore il trentesimo giorno successivo
@alla sua pubblicazione nel.bollettind ufficiale’ delda wegione.

4. -~ I1 Segretario del Comune appone in calce all'ofiginalepello statuto
la dichiarazione dell'entrata in vigore.



